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Jobcoach (m/w/d) 

freiberuflich oder Festanstellung 

 
Die FITS job konzepte GmbH ist ein Personaldienstleister, der für private Unternehmen 
professionelle Personalauswahl, Potenzialanalysen sowie Outplacementberatung und für 
öffentliche Auftraggeber Trainings, Coachings, Profilings, Assessments, Bewerbungstrainings, 
Integrationskurse und Personalvermittlung für alle Beschäftigungsebenen durchführt. Ziel 
dieser Projekte und Maßnahmen ist es, die FITS-Kunden kurz-, mittel- oder langfristig in den 
Arbeitsmarkt zu integrieren bzw. Migrantinnen und Migranten auf dem Weg der Integration in 
Deutschland zu begleiten und zu unterstützen. FITS betreibt Standorte in Hamburg, 
Schleswig-Holstein, Berlin und Brandenburg. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams an unseren Hamburger Standorten suchen wir 
Jobcoaches (w/m/d), um die berufliche Integration unserer Kunden und/oder deren 
Stabilisierung in einer geförderten Beschäftigung individuell zu unterstützen. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Coaching und Mentoring unserer Teilnehmer 
• Gruppencoaching 
• Unterstützung und Beratung zur Vorbereitung auf den ersten Arbeitsmarkt 
• Stabilisierung von geförderten Beschäftigungen 
• Unterstützung und Begleitung von Fort- und Weiterbildungen/Qualifizierungen 
• Akquise von Praktikums- und Ausbildungs-/Arbeitsstellen 
• Projektbezogene administrative Arbeiten und Dokumentationstätigkeiten 
• Teilnahme an Standort- und Teamsitzungen 
• Teilnahme an regelmäßigen Supervisionen 

 
Ihre wichtigsten Kenntnisse und Fähigkeiten sind: 

• abgeschlossenes Studium und mehrjährige Berufserfahrung oder 
• Eine anerkannte Berufsausbildung und mehrjährige Berufserfahrung 
• Mindestens zweijährige Erfahrung in der berufl. und sozialen Eingliederung der 

Zielgruppe; mindestens einjährige betriebliche Erfahrung 
• Ausbildereignung (nach AEVO) 
• Offenheit und Empathie im Umgang mit unterschiedlichen Menschen 
• Erfahrungen im Umgang mit den Zielgruppen ALG I- und ALG II-Empfängern 
• Kenntnisse der Berufe sowie des regionalen Arbeitsmarktes und der regionalen 

Netzwerke 
• Kommunikationsstärke auch im Gespräch mit Unternehmern und Kostenträgern 
• Kenntnisse der Sozialgesetzbücher II, III und IX 
• Fundierte Kenntnisse der gängigen EDV-Standardanwendungen sowie 

Kenntnisse der JOBBÖRSE der BA 
 
 
 

 



  
 

Sie passen zu uns, wenn Sie: 

• sich mit unserem Leitbild und unserer Arbeitsweise identifizieren können 
• bereit sind, sich auf das Umfeld eines wachsenden Unternehmens einzustellen 
• dieses Unternehmen durch Ihren Einsatz mitgestalten wollen 

 
Wir bieten Ihnen eine: 

• Teilzeit- oder Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) 
• Festanstellung mit interessanten Rahmenbedingungen oder 
• Honorartätigkeit mit interessanten Konditionen 
• Offene Fehlerkultur 
• PlusCard (Wir für Gesundheit) 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann bewerben Sie sich bitte (ausschließlich) per E-Mail an jobs@fits.de mit Angabe Ihres 
frühesten Eintrittstermins und Ihren freien Kapazitäten. 
 
Wir bitten um Ihr Verständnis, dass wir per Post eingehende Bewerbungen nicht 
berücksichtigen. 
 


